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CIA PROJESI

Projemizin temel amaci, Yerel Kusaklararasi Sivil Konseyler olusturarak, imkanlar kisith olanlara
O0zel énem vererek gencglerin becerilerini ve istihdam edilebilirliklerini gelistirmektir. CIA Projesi,
geng ve yagl arasindaki iligkiyi son derece olumlu hale getirirken, bir yandan istihdam edilebilirligi
artirmak amaciyla Yerel Kugaklararasi Sivil Konseyler araciliiyla geng ve yaslilar arasinda bilgi ve
deneyim aligverisine dayall kisisel ve mesleki becerilerin gelistiriimesine olanak tanir. Yetersiz
egitimleri, deneyimleri veya beceri gelistirme duzeyleri nedeniyle isgucl piyasasina girmekte daha
blyUk zorluklar yasayan gen¢ gruba 6zel atifta bulunarak, genglerin sivil karar alma sureclerine
erigsimlerine izin verin.

KONSORSIYUM: HEDEFLER:
Fundacién Universitat Jaume | — Empresa > Nesiller arasi yerel sivil katilm yoluyla
Castellon (Spain). LEADER genglerin istihdam edilebilirligini tesvik
Fundacja Instytut Badan i Innowaciji w etmek,
Edukacii » Gengler, yasllar ve yerel paydaslar
Czestochowa (Po|and) arasinda aglk ve katilimci bir diyalogu

tesvik etmek,

» Nesiller arasi konseyler araciligiyla
gencglerin sivil karar alma sureglerine
aktif katilimini tesvik etmek.

Associacdo Séjovem das Saibreiras
Ermesinde (Portugal)

Directia Judeteana pentru Sport si Tineret

Brasov > Aktif genc-yetiskin isbirligi yoluyla
Brasov (Romania) istihdam edilebililik  eylemlerini
INNETICA desteklemek.
Zaragoza (Spain) > Yaslilar ve gencler arasindaki iletisim
Tavsanl Kaymakamligi yoluyla kisilerarasi beceri ve
Kutahya (Turkey) yeterlilikleri gelistirmenin bir yolu olarak

duygusal zekayi kullanmak.

Disclaimer
“The European Commission support for the production of this publication does
not constitute an endorsement of the contents which reflects the views only of the
authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be
made of the information contained therein.“


https://www.facebook.com/cia.erasmusplus/
http://www.ciaerasmus.eu/
http://www.fue.uji.es/
http://www.inbie.pl/
http://www.inbie.pl/
http://www.sojovem.org/
http://sportsitineretbrasov.ro/
http://sportsitineretbrasov.ro/
http://www.innetica.org/
http://www.tavsanli.gov.tr/
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BASLANGIC TOPLANTISI
5 - 6 Mart 2020 tarihlerinde projemizin

Baslangic  toplantisi Castellon
Universitesinin  genel  merkezinde
gerceklesti.

Katilan tum ortaklarin temsilcileri ile
birlikte projenin detaylari analiz edildi:
Gergeklestirilecek  farkli  faaliyetler
gozden gegcirildi, onceden tasarlanmis
sorumluluklar dagitildi, proje takvimi
g6zden gegcirildi ve 6nerilen hedeflere
ulasmak igcin atiimasi gereken ilk
adimlar gbzden gegirildi.

Kurumsal imajin ve web sitesinin
taslaginin  onerildigi c¢cok verimli bir
toplanti oldu.
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TAKIP TOPLANTILARI

Klresel COVID-19 pandemisinin Uzucu
gercekligi  nedeniyle, yuz ylze
gorusmeleri ertelememize ve birkacini
cevrimigi olarak takip etmemiz gerekti.
Yuz yuze gibi olmasa da en azindan
yapilanlar tartigsmak ve gelecekteki
faaliyetleri planlamak i¢in g¢evrimigi
toplantilarla bir araya geldik.

Cevrimigci amagclari

sunlardi:

toplantimizin

1. CIA Projesinin ilerlemesi icin
yapilan ¢galismalar

2. Operasyonel El Kitabi ve Egitim
Modull - 101 materyalinin son halinin
sunumu

3. Nesiller Arasi Sivil Temsilcilerin
kolaylastiricilari ve muhataplari igin
102 — Pratik rehberin ilerlemesi igin
yapilan galismalar

4. Ik proje bultenin genel kontrol(
5. Idari konularda konusmalar

6. Proje icin varsa suphelerin
giderilmesi
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